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NOMBRE DEL CONTRATISTA: KENIA VALENTINA VESGA GARZONS

B peretss GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/11/2024
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: | BO e e e
No. DE CONTRATO: 8047-2025 * Dia_|Mes| Afio | Dia | Mes | Afo
NOWMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANG TORRES 7 PERIODO CERTIFICADO =111 [ 20251 30711 | 5025

DOCUMENTO: 1021312095 +

OBJETO DEL CONTRATO: TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

TOTAL DE EJECUCION { % ): __100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Dar cumplimiento a la normativa de gestidn documental para la entrega y archivo, de soportes y/o
informes requeridos durante la efecucidn del cenvania.

Segulr los linsaamientos, decretos, acuerdos, resoluciones circulares de cualguier organismo externo, regiamento interno,
codigo o directriz intarna da la subred que tengz relacidn con |2 ejecucldn del objeto presente contrata

2. Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de [as actyaciones individuales.

Usar de manera adecuada los alementos instituelonales { carnet, uniforme y chaqueta)

3. Resguardar y dar un dptimo uso 2 los equipos y/o elementas aslgnados para dar cumplimiento a Jas
obligaciones del convenio.

3e realiza adecuado uso de equipas y/o elementos asignados en el abordaje terrtorial

4, Brindar el apoyo técnico, administrativo y operativo necesario para el fartalecimiento del sistema de
gestion de caiidad de la subred integrada de servicios de salud norte e. S.E., con el fin de dar
cumplimiento a los estandares y requisitos exigldos por 2l sistema dnico da acredltaclén en salud,

Realizar abordaje territerial cumplienda con los estindares de calldad exigidos por el sistema dnleo de acreditacidn en saiug

5. Participar en reunlones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarlss, fortalecimiento de
capacidades, induccion o reinduceién, programadas por la sacretaria distrital de salud, per direccion de
gestion del riesgo, supervisora de contrate o subred.

Tu Hogar-EMBH,

Aslstir a reunlones y fartalecimiento técnicos canvocados per los con el tema de calidad pars los equipos Mas Bienestar en

6. Presentar soportes y auditorfas programadas tanto, de la ese, sds o por antas de cantral

directives , lidares da apoyo y gestores administriivos sigueinedo los lineamlentos de fa subrad

Se entregan Soportes, formatos de firmas, hases de datos, cumpliendo con el carge en 1os tiempos estipulados por fos

7. Desarrollar las acelones previstas en los ebe de acuerdo a los recuerimientos técnicas prapias de cada
linea.

Se realizan 52 acciones de acuerdo 2 la meta soclallzada para el mes de Noviembra 2025

8. Estructurar y desarrollar sesiones de informacian, educacidn y comunicacion, can actores
nstitucionaies y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentas intarvencicnes de ebe,

Participar en capacitaciones y realizacion de encuestas y medutos con el tema de calidad para los equipos Mas Bienestar en
Tu Hogar-EMBH.

9, Toma de medidas antropométricas.

Se realiza tomna de medidas antrepamétricas a cada integrante de las familias caracterizadas.

10: Tmplementar acciones de pramacian, Mantenimients ¥ recUperation para el cuidada de (a salad
familiar, asf como |a activacidn de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones en caso
da ser necesario,

Se reallza canalfzacion 2 las diferantas rutas de mantenimiento segdn lo requerida del usario segin el ciclo de edad.

11. Diligenciamiento adecuada y oportuna de los formatas requeridos para el desarrcllo de los productos,
registro en el aplicativo g-taps, cumpliendo atrlbutes de calidad, taniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en ebe.

Se registra en el aplicativo G-TAPS 59 caracterizaciones cumplienda con los atributas de calidad del mes de Noviembre del
2025,

12. Identifieacion, caracterizacidn y evaluacidn del perfil de riesgo individual y colectiva an pablagidn de
los diferentas cursos de vida, en el marco de la cperacién del canvenia.

Se realizan caracterizaciones de famflia en zonas Abordaja Territorial v se realiza respectiva canalizacion segiin requerimiento
o clasificaion del riesgo de cada usuarlo -

13. Aplicacidn de los tamizajes definides en las documentos operativos de eba.

se realiza apliacion de tamizajes de FINDRISC, OMS, EPOC Y APGAR a la familias caractarizatlas, segin la necesidad.

14. Promover en la poblacidn de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habiiidades
parz la vida, come una harramlenta gue femente practicas de autocuidado y desarroile integral, en las
tematicas definidas segdn los documentas aperativas de ebe.

Se realizan actividades de Abordaje Territorial, se les brinda acciones de Informacidn y educacian para el mejoramiento de la
salud y calidad de vida de tas famiiias y sus integrantes en al entorno hogar an el marco del Modelo mas bisnestar y sus
rtitas de-atencidn para la Gestidn def Riesgo en Salud soportado en los formates estabiecidos por SDS.

15. Realizar los acercarnientas comunitarios e institucionales que se reguieran, para el desarrcllo de las
acciones de los ebe.

No se ejecutaron acciones para este periadg,

16. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/a harramientas ofimaticas,
praplas definidas por el equipo de gestin de las ebe con las caracteristicas de calidad y pertinencia
técnica esperados.

se realizan entrega de formatos de firmas de EBE, acorde a las acciones rezlizadas.

17. Aportar & proceso de archive, de acuerda 2 las tablas de retancién dacumentai definidas yla
normatividad vigente.

Se apoya la gestion administrativa en ; clasificar ordenar y censarvar documentas del archiva

18, Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunacidn programaclas por la institucidn, asi
ctome |2 busqueda activa de poblacidn pendiente por iniciar, continuar y complatar esquemnas de
vacunacgion

Se realiza derivacion a vacunacion a los menores identificados an las caracterizaciones familiares ios cuales no cuentan can
esquema de vacunacion completo, pendiente por iniciar y cantinuar.

19. Dar respuesta a [os requerimientos y solicitudes asignadas, de manera opertuna, clara y de acuerdo a
Ias estindares de calidad de la subred.

Eventos de Interes da |z Subrad aststir a las Induceiones y capacitaciones de la subred comg parste de 1a calidad de entrega
de los praductos, se entragan 52 caractarlzaclones del mes de Noviembre para cargue de la certificacion y cumplimientoto
del contrata, entrega de actividades, entrega de soporte de planilla de peago de Aportes al sistema de seguridad socila y
cargue al SECOF |1,

20. Demas acciones acords a su perfll que sean requeridos por la subred.

se realizan 40 haras de fortalecimiento técnico por parte de la SDS v |2 subred Integrada de servicias de saiud norte E.S.E

21, Ejecutar en cualquiera de los procesos de equipos mas bienestar en hogar, conforme a los
lineamlentos del contrato equipos mas bienestar en hogar vigente y segun las necesidades da los
servicios de la subred.

Cumplir ¢en les lineamientas en cualquler proceso de equipes mas bienestar en tu hogar a necesidad de |a subred

22. Ejecutar las acciones de gestidn documental, para la generacidn, actualizacion, registro y clasificacién
de documentos y archivos de las actividades desarrolfadas. De acuerdo a las tablas de retenclén
documental definidas en la normatlvidad vigente. Garantizar la proteccién fisica y digital de las
documentos, implementando medidas adecuadas de conservacién a integridad,

realizar |a gestion dotumental de acuerde con la clasificacion y registra adecuando de doementas v archivos de las
actividades rezlizadas

23, Responder de manera oportuna v eficaz a [as selicltudes y requerimientos efectuados por las
entldades distritales v/ por la subred narte, an caso de contingencias, emergencias o alertas que asi la
requieran, con ef fin de garantizar 1a adecuada y continua prestacidn de los senvicios.

Asistir de manera oportuna y eficaz a las actividades propuesta por la subred noerte y demas entidades distritales

24. Adelantard acciones de promocidén, mantenimientc y recuperacién de [a saiud, asi como la activacién
de rutas Integrales mediante canalizacidn v notificacion cuando sea requerldo, en cumplimiento de la
resolucidn 3280 de 2018 y demds dispasiclones vigentes aplicables

Se realiza solicitud y agendamienta de citas a las EAPB de los usuarios identificadas v 1a derlvacian a las entarnas que segiin
corresponda a los miembros de la familia en los predios asignados para la actividades de ajecucidn del contrato EMBH

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Ndmero y letras):DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE { $2.980.8001 N\
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CG: 1021312095

NOMBRE GOMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA: KENIA VALENTINA VESGA GARZON

: .
Y,
Firma de recibid gm PAOLA LOZANO
TORRES

Nota: Este informe de cbligaciones para aprobacion estara sujeto a Ia certificacién que expida el supervisor.




